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etiap manusia terlahir dengan bakat dan kondisi 
lingkungan yang berbeda-beda. Ini yang menjadikan Smanusia unik. Hal ini menandakan, bahwa memang, 

setiap yang terlahir di dunia ini hadir untuk mengisi posisinya 
masing-masing. Segala hal yang menjadi faktor dalam proses 
pertumbuhan dan perkembangan mereka sebagai manusia, 
menjadikan mereka hidup dengan perannya sendiri-sendiri 
secara spesifik di kemudian hari.

Sebagai manusia, tentu kita punya keunikan yang 
tersimpan dalam diri kita masing-masing. Entah itu berupa 
bakat, sifat, mindset, atau pun yang lainnya. Jika kita misalkan 
keunikan ini sebagai sebongkah berlian, maka akan ada 
berlian-berlian tersembunyi dalam diri kita, yang butuh sedikit 
usaha untuk membuatnya bersinar. Tapi masalahnya, 
terkadang kita tak tahu berlian apa yang sebenarnya diberikan 
spesifik untuk kita.

Untuk mengetahui berlian yang sedang bersemayam 
dalam diri kita adalah sebuah keharusan. Agar kita tahu, 
aspek mana saja yang perlu dikembangkan dan 
dimaksimalkan, dan aspek mana saja yang cukup sekedar 
tahu basic-nya. Sehingga keterbatasan kita mampu 
membuahkan kebermanfaatan. 

Saatnya untuk menjadikan keterbatasan sebagai 
tantangan. Jika kita mau menenangkan diri sejenak, kita akan 
sadar bahwa tak ada keterbatasan yang melemahkan. 
Karena keterbatasan bisa dimaksimalkan.

(sumber : internet,by Zaky Amirullah)

very human being is born with their own talent and 
different environmental condition. It makes humans Ebeing unique and indicates that every man were born to 

fill their respective positions in this world. Everything is a factor 
in the process of their growth and development as human 
beings, it makes them live with their own role specifically in the 
future.

As humans, we have a unique thing inside of oulselves. 
Whether it be the talent, character, mindset, or the other. If we 
let this uniqueness as a hunk of diamond, then there will be the 
diamonds hidden inside us, what we need is an effort to make 
it shine. But the problem is, sometimes we do not know what 
the actual diamond given to us specifically.

To find a diamond that was dwelling within us is a must. So 
that we know which aspects need to be developed and 
maximized, and which aspects are quite simply know that their 
basic .

It's time to make limitations as a challenge. If we want to 
calm down for a moment, we will realize that there is no 
limitation to undermine. Because of the limitations can be 
maximized.

MEMAKSIMALKAN KETERBATASAN MAXIMIZE THE LIMITATIONS THAT YOU HAVE
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elasa, 02 Februari 2016, Kementerian PUPR melakukan 
kegiatan kunjungan lapangan peninjauan prasarana Sirigasi daerah irigasi Salam Darma di Bendung Salam 

Darma. Kunjungan ini dilakukan dalam rangka menindaklanjuti 
rencana pembuatan sodetan Saluran Tarum Timur (STT) di 
B.Tt.53c untuk mengatasi permasalahan kekurangan air pada 
saat musim kemarau di daerah pantura Subang (D.I Pamanukan 
dan D.I Pangarengan).

Permasalahan suplesi air irigasi disebabkan  penurunan 
kapasitas prasarana irigasi di sistem STT, SS. Pamanukan dan 
SS. Pangarengan serta tidak berfungsinya saluran tersier di BBU 
Bugis dan di B.Prn.1.

Dalam kunjungannya, Direktorat Jenderal Sumber Daya Air, 
Mudjiadi menyampaikan segera dilakukan perbaikan prasarana 
irigasi di sistem STT mulai dari Bendung Curug termasuk pompa 
Tarum Timur sampai dengan BBU Bugis dan perbaikan 
prasarana irigasi di sistem SS. Pamanukan dan SS. 
Pangarengan oleh BBWSC berkordinasi dengan PJT II sehingga 
pada MT. Gadu tahun 2016 tidak ada lagi permasalahan 
kekurangan air irigasi di wilayah pantura Subang.

Hadir dalam kunjungan tersebut Direktur Jenderal Sumber 
Daya Air Kementerian PUPR, Direktur Irigasi & Rawa Ditjen SDA 
Kementerian PUPR, Direktur Bina Operasi & Pemeliharaan Ditjen 
SDA Kementerian PUPR, Kepala Balai Besar Wilayah Sungai 
Citarum yang diterima oleh Direktur Pengelolaan Air Perum Jasa 
Tirta II didampingi Kasubdiv Pelaksanaan Pengelolaan Air III -  
dan Kepala Seksi Patrol DPA III. 

Tuesday, February 2, 2016, the Ministry of Public Work and 
Housing had been conducting field visits in order monitoring 
the Irrigation infrastructure at D.I Salamdarma. The visit 
was conductedin order to follow the plan of diversion WTC 
East (STT) in B.Tt.53c to overcome the problem of water 
shortage during the dry season in the north coast area of 
S??ubang (D.I Pamanukan and D.I Pangarengan).

The problem of irrigation water suppletion is because of 

decrease in capacity of the irrigation infrastructure at the 

system of  STT and SS. Pamanukan and SS. Pangarengan 

and non-functioning of tertiary canals in BBU Bugis and in 

B.Prn.1.

The Directorate General of Water Resources in his 

visits, Mudjiadi convey that improvement must be done 

immediately in irrigation infrastructure in the system of STT, 

start from Curug Weir including pump in East Tarum up to 

BBU Bugis and repair the irrigation infrastructure insystem 

of  SS. Pamanukan and SS. Pangarengan by BBWSC 

coordinate with PJT II so that there are not any problems 

shortage of irrigation water for MT. Gadu 2016 in the 

northern coasts of Subang.

Kunjungan Lapangan Peninjauan 
Prasarana Irigasi D.I Salamdarma 

Field Visits In Order Monitoring The 
Irrigation Infrastructure at 

D.I Salamdarma

kegiatan perusahaan
activity companies
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companies activities
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erwakilan BPKP Provinsi Jabar menyelenggarakan Exit 
Meeting Assesment GCG dengan Perum Jasa Tirta II Ppada hari Jumat, 19 Februari 2016 di Ruang Rapat 

Jatiluhur.
Kepala Perwakilan BPKP Provinsi Jabar, Deni 

menyampaikan apresiasinya kepada Perum Jasa Tirta II yang 
sudah melaksanakan prinsip-prinsip assesment GCG yang 
hasilnya sudah baik, walaupun masih ada kekurangan dalam 
beberapa hal. Dalam ekspos hasil assesment, Tim assesment 
memaparkan secara detail kelemahan-kelemahan yang harus 
diperbaiki. 

Menanggapi hal tersebut, Plt Direktur Utama, Sumyana 
Sukandar menyampaikan kekurangan yang ada merupakan  
introspeksi bagi manajemen untuk meningkatkan kinerja 
kedepan, terutama aspek GCG yang merupakan penentu nilai 
assesment perusahaan.

Plt. Direktur Utama menambahkan, apabila Direksi sudah 
lengkap diharapkan manajemen perusahaan lebih baik lagi 
dari awal perencanaan hingga out-put sehingga good 
coorporate image akan mendapat nilai optimal dalam 
assesment GCG tahun mendatang dan kerjasama dengan 
BPKP Jabar lebih baik lagi.

Senada dengan Plt. Direktur Utama, Dewan Pengawas 
juga menyampaikan bahwa fungsi pengawasan yang selama 
ini kurang dilakukan secara optimal akan ditingkatkan dan 
ditata ulang terutama sesudah seluruh Direksi yang masih 
kosong dapat terisi secepatnya, sehingga masing-masing 
fungsinya bisa bersinergi dalam meningkatkan performa dan 
kinerja perusahaan.

Selanjutnya Dewan Pengawas berkomitmen akan 
melaksanakan semua rekomendasi BPKP Provinsi Jabar agar 
kekurangan yang ada selama ini bisa dihilangkan, sehingga 
nilai assesment GCG dapat memberikan Good Corporate 
Image di dalam laporan manajemen tahun ini. 

he representative of BPKP West Java Province held the 
Exit Meeting Assessment of GCG on Friday, February 19, T2016 in PJT II. Dean, as a representative of the BPKP 

expressed his appreciation to Perum Jasa Tirta II, which has 
been carrying out the principles of GCG assessment, although 
there are still shortcomings in some respects. In the exposure 
the result of the assessment, the assessment team explain in 
detail the weaknesses that should be rectified.

In response, Director of Sumyana Sukandar convey that 
shortcomings are of introspection for management to improve 
performance in the future, specially the aspects of good 
corporate governance is a determinant of the value assessment 
of companies.

In line with Sumyana, the Board of Supervisory of PJT II  
also stated that the supervisory function that has been less 
done optimally will be enhanced and reorganized, so that each 
function can work together in improving the performance of the 
company.

Furthermore, the Board of Supervisory of PJT II is 
committed to implement all the recommendations made by the 
BPKP West Java province, so that the existing shortcomings 
during this time can be eliminated, then the value assessment 
GCG can provide Good Corporate Image in the management 
report in this year .

Exit Meeting Assesment GCG PJT II Exit Meeting Assessment of GCG in PJT II  
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umat, 19 Februari 2016 bertempat di Ballroom Hotel Grand Royal 
Panghegar Bandung, Perum Jasa Tirta II turut hadir dalam  Jpemberian penghargaan kepada BUMN yang telah mendukung 

terlaksananya kegiatan 70 tahun Indonesia Merdeka "BUMN Hadir 
Untuk Negeri".

Dalam sambutannya Menteri BUMN, Rini M. Soemarno 
menyampaikan apresiasi atas kerjasama seluruh BUMN dalam 
mewujudkan kontribusi kepada masyarakat melalui program Bedah 
Rumah Veteran (BRV) dan program pertukaran pelajar Siswa 
Mengenal Nusantara (SMN).

Pada acara tersebut dilaksanakan juga teleconference antara 
Menteri BUMN dengan para siswa peserta program SMN dan BRV 
yang berasal dari Banda Aceh dan Papua. Dalam momen tersebut, 
peserta program SMN dan BRV asal provinsi Jawa Barat 
menyampaikan testimoni mengenai makna dan hasil yang didapat 
dari program yang telah dilaksankan.

Menteri BUMN juga memberikan penghargaan khusus (terbaik) 
kepada koordinator dan wakil koordinator di lima provinsi yaitu 
Nangroe Aceh Darussalam, Kalimantan Barat, Kalimantan Utara, 
Jawa Timur dan Papua yang dinilai paling baik dalam melaksanakan 
program tersebut di masing-masing provinsi, serta 34 provinsi yang 
telah terlibat dalam program BUMN Hadir Untuk Negeri.

Kegiatan Bedah Rumah Veteran dilaksanakan di 34 Propinsi 
sampai dengan akhir 2015 sebanyak 920 rumah veteran di seluruh 
Indonesia telah diperbaiki yang tadinya tidak layak huni sudah menjadi 
rumah layak huni. Sedangkan Program Siswa Mengenal Nusantara 
merupakan program pertukaran pelajar antar daerah bertemakan 
"Indonesia Negeri Kebanggaanku". Peserta program SMN adalah 
siswa kelas XI yang mewakili prestasi akademik dan/atau non 
akademik. Jumlah siswa yang mengikuti Program SMN sebanyak 676 
orang siswa yang berasal dari seluruh Indonesia. 

riday, February 19, 2016 at Ballroom Hotel Grand Royal 
Panghegar Bandung, Perum Jasa Tirta II participated in the Fimplementation of the award to SOEs that has supported the 

activities of 70 years Independence Indonesia "BUMN Hadir UNtuk 
Negeri".

In her speech, The Minister of State, M. Rini Soemarno 
expressed appreciation for the cooperation of all SOEs in realizing a 
contribution to society through home renovation program for veteran 
and student exchange programs in "Siswa Mengenal Nusantara".

At the event also held a teleconference between the Minister of 
SOEs with the students who participated  in student exchange 
program from Banda Aceh and Papua. In those moments, students 
convey their testimony regarding the meaning and outcomes of the 
programs are conducted.

After the teleconference held, The Minister of SOEs also gave 
special awards (best) to the coordinator and deputy coordinator in the 
five provinces of Nanggroe Aceh Darussalam, West Kalimantan, 
North Kalimantan, East Java and Papua are rated best in 
implementing the program in each province, as well as 34 provinces 
have been involved in BUMN Hadir Untuk Negeri.

Home Renovation Program conducted in 34 Provinces until the 
end of 2015 and as many as 920 home's veteran had been repaired 
that previously uninhabitable already become home livable. While 
"Siswa Mengenal Nusantara" program is a student exchange 
program. The participants were students of class 11 who are 
representing academic achievement and / or non-academic. The 
number of students who take the exchange program are 676 
students from all over Indonesia.

Anugerah BUMN Hadir Untuk Negeri "BUMN Hadir untuk Negeri" Award
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kinerja perusahaan.

Selanjutnya Dewan Pengawas berkomitmen akan 
melaksanakan semua rekomendasi BPKP Provinsi Jabar agar 
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Image di dalam laporan manajemen tahun ini. 

he representative of BPKP West Java Province held the 
Exit Meeting Assessment of GCG on Friday, February 19, T2016 in PJT II. Dean, as a representative of the BPKP 

expressed his appreciation to Perum Jasa Tirta II, which has 
been carrying out the principles of GCG assessment, although 
there are still shortcomings in some respects. In the exposure 
the result of the assessment, the assessment team explain in 
detail the weaknesses that should be rectified.
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Exit Meeting Assesment GCG PJT II Exit Meeting Assessment of GCG in PJT II  
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umat, 19 Februari 2016 bertempat di Ballroom Hotel Grand Royal 
Panghegar Bandung, Perum Jasa Tirta II turut hadir dalam  Jpemberian penghargaan kepada BUMN yang telah mendukung 

terlaksananya kegiatan 70 tahun Indonesia Merdeka "BUMN Hadir 
Untuk Negeri".

Dalam sambutannya Menteri BUMN, Rini M. Soemarno 
menyampaikan apresiasi atas kerjasama seluruh BUMN dalam 
mewujudkan kontribusi kepada masyarakat melalui program Bedah 
Rumah Veteran (BRV) dan program pertukaran pelajar Siswa 
Mengenal Nusantara (SMN).

Pada acara tersebut dilaksanakan juga teleconference antara 
Menteri BUMN dengan para siswa peserta program SMN dan BRV 
yang berasal dari Banda Aceh dan Papua. Dalam momen tersebut, 
peserta program SMN dan BRV asal provinsi Jawa Barat 
menyampaikan testimoni mengenai makna dan hasil yang didapat 
dari program yang telah dilaksankan.

Menteri BUMN juga memberikan penghargaan khusus (terbaik) 
kepada koordinator dan wakil koordinator di lima provinsi yaitu 
Nangroe Aceh Darussalam, Kalimantan Barat, Kalimantan Utara, 
Jawa Timur dan Papua yang dinilai paling baik dalam melaksanakan 
program tersebut di masing-masing provinsi, serta 34 provinsi yang 
telah terlibat dalam program BUMN Hadir Untuk Negeri.

Kegiatan Bedah Rumah Veteran dilaksanakan di 34 Propinsi 
sampai dengan akhir 2015 sebanyak 920 rumah veteran di seluruh 
Indonesia telah diperbaiki yang tadinya tidak layak huni sudah menjadi 
rumah layak huni. Sedangkan Program Siswa Mengenal Nusantara 
merupakan program pertukaran pelajar antar daerah bertemakan 
"Indonesia Negeri Kebanggaanku". Peserta program SMN adalah 
siswa kelas XI yang mewakili prestasi akademik dan/atau non 
akademik. Jumlah siswa yang mengikuti Program SMN sebanyak 676 
orang siswa yang berasal dari seluruh Indonesia. 

riday, February 19, 2016 at Ballroom Hotel Grand Royal 
Panghegar Bandung, Perum Jasa Tirta II participated in the Fimplementation of the award to SOEs that has supported the 

activities of 70 years Independence Indonesia "BUMN Hadir UNtuk 
Negeri".

In her speech, The Minister of State, M. Rini Soemarno 
expressed appreciation for the cooperation of all SOEs in realizing a 
contribution to society through home renovation program for veteran 
and student exchange programs in "Siswa Mengenal Nusantara".

At the event also held a teleconference between the Minister of 
SOEs with the students who participated  in student exchange 
program from Banda Aceh and Papua. In those moments, students 
convey their testimony regarding the meaning and outcomes of the 
programs are conducted.

After the teleconference held, The Minister of SOEs also gave 
special awards (best) to the coordinator and deputy coordinator in the 
five provinces of Nanggroe Aceh Darussalam, West Kalimantan, 
North Kalimantan, East Java and Papua are rated best in 
implementing the program in each province, as well as 34 provinces 
have been involved in BUMN Hadir Untuk Negeri.

Home Renovation Program conducted in 34 Provinces until the 
end of 2015 and as many as 920 home's veteran had been repaired 
that previously uninhabitable already become home livable. While 
"Siswa Mengenal Nusantara" program is a student exchange 
program. The participants were students of class 11 who are 
representing academic achievement and / or non-academic. The 
number of students who take the exchange program are 676 
students from all over Indonesia.

Anugerah BUMN Hadir Untuk Negeri "BUMN Hadir untuk Negeri" Award
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alam rangka pelaksanaan program kerja Pengawasan 
tahun 2016, Dewan Pengawas (Dewas) PJT II melakukan Dkunjungan kerja pada hari Sabtu, 13 Februari 2016 

didampingi Komite Audit dan Sekretaris Dewas.
Kegiatan diawali dengan sesi pemaparan di Ruang Rapat 

Divisi PLTA oleh Kepala Divisi PLTA, Kepala Divisi Jasa Umum 
dan Kepala Divisi Kepariwisataan. 

Dalam kunjungan kerja tersebut turut dihadiri Direktur 
Pengelolaan Air, Dewas menyampaikan beberapa arahan terkait 
pengembangan AMDK, investasi PLTA serta Pengelolaan 
Kepariwisataan.

Kegiatan dilanjutkan dengan kunjungan lapangan ke 
Restoran Apung Jatiluhur, View Deck Cafe Jatiluhur, Terowongan 
PLTA Ir. H. Djuanda, dan Pabrik AMDK Jatiluhur Demineral.

Dewan Pengawas dan Komite Audit menyempatkan 
melakukan penanaman pohon Matoa, pohon Jamblang dan 
pohon Huni di halaman terowongan PLTA Ir. H. Djuanda. 

n the framework of the implementation of the work program of 
Supervisory Board PJT II in 2016, they conducted a working Ivisit on Saturday, February 13, 2016, accompanied by the 

Audit Committee and Secretary of the Board of Trustees.
The event begins with a presentation session in the meeting 

room by Head of Hydropowerplant Division, Head of the General 
Services Division and Head of Tourism Division.

In a meeting that was also attended by Director of Water 
Management, he Board of Trustees convey some directives 
related to the development of drinking water, hydropower 
investment and tourism management.

Event followed by a field trip to the Floating Restaurant 
Jatiluhur, View Deck Cafe Jatiluhur, tunnel Ir. H. Djuanda 
hydropower plant, and factory of drinking water 'Jatiluhur'.

the Board of Trustees and Audit Committee are planting 
Matoa trees, and trees Jamblang at the yard of Ir. H. Djuanda 
hydropower plant.

Kunjungan Kerja Dewan Pengawas PJT II Working Visits of  the Board of Trustees PJT II

engembangan Sistem Penyediaan Air Minum/SPAM 
merupakan tanggung jawab Pemerintah Pusat dan PPemerintah Daerah sesuai dengan kewenangannya 

diselenggarakan dalam rangka mewujudkan kesejahteraan 
masyarakat dengan menjamin kebutuhan pokok air minum 
masyarakat yang memenuhi syarat kualitas, syarat kuantitas 
dan syarat kontinuitas tertentu yang ditetapkan oleh 
Pemerintah.

Cakupan pelayanan air minum perkotaan di wilayah 
Kabupaten Karawang masih tergolong rendah karena belum 
semua wilayah mendapatkan fasilitas SPAM. Untuk 
terselenggaranya penyediaan air minum di wilayah tersebut, 
PDAM Tirta Tarum Kabupaten Karawang sebagai Badan Usaha 
Mi l ik  Daerah yang memi l ik i  kewenangan dalam 
menyelenggarakan pengembangan dan pengusahaan SPAM 
bagi masyarakat perkotaan di Kabupaten Karawang 
melaksanakan Nota Kesepahaman dengan PJT II.

Penandatangan Nota Kesepahaman tentang Rencana 
Kerjasama Pengembangan SPAM antara PDAM Tirta Tarum 
Kab. Karawang dengan PJT II dilaksanakan di Grha Citarum 
pada tanggal 24 Februari 2016 oleh Pjs. Direktur Utama PDAM 
Tirta Tarum Karawang, Yogi Patriana Alsyah dan Plt. Direktur 
Utama PJT II, Sumyana Sukandar.

Selain penandatangan nota kesepahaman, acara juga diisi 
dengan presentasi pemaparan hasil Pra Study Kelayakan 
SPAM Karawang oleh PT. Trimitra Tirta Sarana.

he Development of Water Supply System / SPAM is 
the responsibility of the Government and Local TGovernment in order to realize the welfare of society 

by to guarantee the basic needs of drinking water that meets 
quality requirements , terms of quantity and certain 
continuity requirements that set by the Government.

The scope of urban water service in Karawang District 
still low because not all get SPAM facilities. For the 
implementation of drinking water supply in the region, PDAM 
Tirta Tarum Karawang as regional-owned enterprises that 
have the authority to organize the development and 
exploitation of SPAM for urban communities in Karawang 
regency implement the Memorandum of Understanding with 
the PJT II.

The signing of the Plan of Memorandum of Cooperation 
of SPAM Development between PDAM Tirta Tarum 
Karawang District with PJT II held at Graha Citarum on 
February 24, 2016. Director of PDAM Tirta Tarum Karawang, 
Yogi Patriana Alsyah and Plt. Director of PJT II, S??umyana 
Sukandar had been signed the MoU. On occasion, PT. 
Trimitra Tirta Sarana provides an exposure the result of Pre 
Feasibility Study.

Penandatanganan Nota Kesepahaman 
Rencana Kerjasama Pengembangan SPAM 

The Signing of The Plan of Memorandum 
of Cooperation of SPAM Development 
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una peningkatan wawasan dan pengetahuan Tim 
Koordinasi Pengelolaan Sumber Daya Air Wilayah GSungai Towari Lasusua, BWS Sungai Sulawesi IV 

melaksanakan kunjungan pembelajaran ke daerah lokasi 
pengembangan  Sumber  Daya  A i r  yang  te lah  
berkembang/maju, salah satunya ke Bendungan Ir. H. 
Djuanda.

Kunjungan pembelajaran dilaksanakan pada hari Senin, 
15 Februari 2016 dengan diawali kunjungan lapangan ke 
Bendungan Ir. H. Djuanda dan PLTA Ir. H. Djuanda.

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 
(Bappeda) Provinsi Sulawesi Tenggara dan Ketua TKPSDA 
WS Towari beserta rombongan juga mengunjungi Bendung 
Curug Karawang.

Kegiatan diakhiri dengan pemaparan profil Bendungan   
Ir. H. Djuanda serta manfaat Bendungan bagi masyarakat 
oleh Andrijanto, Biro PPDAA  di Grha Vidya Grama Tirta 
Jatiluhur.

n order to increase awareness and knowledge 
Coordination Team of Water Resources Management IArea River of  Towari-Lasussua, BWS River IV 

Sulawesi conducted the learning visits to the region where 
water resources development which has evolved / 
forward, one of it is visiting Ir. H. Djuanda Dam.

The learning vists held on Monday, February 15, 2016 
and starting with a field trip to Ir. H. Djuanda Dam and  
hydropower plant.

Head of Regional Development Planning Board 
(Bappeda) of Southeast Sulawesi Province and Chairman 
TKPSDA WS Towari and his entourage also visited the 
Curug Weir in Karawang.

The activities ended with the exposure of profile about 
Ir. H. Djuanda Dam and its benefits to society by 
Andrijanto.

Kunjungan TKPSDA WS Towari-Lasusua Visits of TKPSDA Towari WS-Lasusua

T. PLN (Persero) Trans - JBT APP Karawang 
melaksanakan Rapat Koordinasi Manajemen pada Phari Rabu, 03 Februari 2016 dalam rangka 

meningkatkan kinerja dan koordinasi di PLN APP Karawang 
menuju Performance Excellence di Grha Vidya Grama Tirta 
Jatiluhur.

Disamping melaksanakan rapat koordinasi, Asep Arip 
Ekana, PLH Manajer Asman Enjiniring PT. PLN Karawang 
beserta 40 orang lainnya mengunjungi PLTA Ir. H. Djuanda 
yang diterima oleh Agus Kusnadi, Kepala Divisi PLTA 
didampingi Budiyo, Kepala Bagian Perencanaan Operasi, 
Pemeliharaan dan Usaha, Divisi PLTA.

he State Electricity Company (Persero) Trans - JB APP 
Karawang held the Management Coordination Meeting on TWednesday, February 3, 2016 in order to improve the 

performance and coordination in PLN APP Karawang towards 
Performance Excellence at Graha Tirta Jatiluhur.

Asep Arip Ekana, A Manager The State Electricity Company 
(Persero) Karawang visited Ir. Djuanda Hydropower along with 40 
others visited hydropower and accepted by Agus Kusnadi, 
Head.of Hydroelectric Division accompanied Budiyo, Head of 
Operations Planning, Maintenance and Business, Hydropower 
Division.

Kunjungan PT PLN (Persero) 
Trans - JBT APP Karawang

Visits of State Electricity Company (Persero) 
Trans - JB APP Karawang
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esungguhnya setiap manusia adalah khalifah atau pemimpin untuk 
dapat mengelola diri sendiri dan apa yang Allah SWT anugerahkan. SManusia yang mampu memimpin diri sendiri akan bisa menjadi 

pemimpin orang lain. Pemimpin yang penyayang akan disayang 
bawahannya. Maka dari itu dalam diri setiap pemimpin hendaknya 
memiliki sifat penyayang. Salah satu hal yang penting dalam 
kepemimpinan adalah bertakwa kepada Allah SWT. Taqwa adalah cinta 
atau kasih sayang. Menurut Rasulullah SAW, nilai pekerjaan yang atas 
dasar cinta kepada Allah SWT akan memudahkan rezeki dan memberikan 
kebaikan. 

Cinta kepada Allah diwujudkan dengan mempergunakan Alquran 
untuk menjalani hidup, membangun hubungan dengan orang lain serta 
memberikan infak dan sodaqhoh sebagai bekal investasi di akhirat. 
Dewasa ini, faktor financial sangat rentan melunturkan akhlak, uang 
menjadi cita-cita manusia, semakin kikir dan jauh dari nilai-nilai keislaman. 
Karena itu sebagai pemimpin manusia harus taqwa kepada Allah SWT 
karena rezeki sudah dijamin oleh-Nya. Untuk menjadi seorang pemimpin 
yang dihormati dan disayangi harus juga memiliki sifat-sifat Rasul yaitu 
siddiq (benar), amanah (dapat dipercaya), tabligh (menyampaikan) dan 
fathonah (cerdas). 

Kutipan tausiyah tersebut disampaikan oleh Ust. Farizal Marlius SH, 
MM, MBA dalam acara tasyakur bin'nikmat bertemakan “Sikap Pemimpin 
dan Yang Dipimpin” Kamis, 4 Februari 2016 bertempat di Masjid As-Salam 
PJT II. Pada kesempatan tersebut diberikan juga santunan yang diperoleh 
dari infaq karyawan secara simultan yang disampaikan melalui Baitul Maal 
Wat Tamwil (BMT) As-Salam kepada 21 anak yatim yang terdiri dari tiga 
desa, yaitu Cikao Bandung, Jatiluhur dan Cilegong. 

ndeed, every human being is a caliph or leader to be able to 
manage yourself and what Allah has bestowed. People who is Iable to lead itself will be a leader of others. A Compassionate 

leader will be loved by subordinates. Therefore within every 
leader should have a loving nature. One of the things that are 
important in leadership is the fear of Allah SWT.  The fear of Allah 
SWT is love or affection. According to the Prophet, the value of 
work on the basis of love for Allah will facilitate and provide good 
sustenance.

Love to God is realized by using Qur'an in our life, build 
relationships with others and give donation to help people as an 
investment in hereafter. Today, the financial factor is very 
susceptible to fade morals, money becomes the ideal goal for 
life, so that people became the miser and far away from Islamic 
values. Therefore, as a leader must be pious to God because the 
sustenance has been guaranteed by Him. To be a leader who is 
respected and cherished must also have properties that Siddiq 
(right), Trust (trustworthy), Sermons (delivered) and Fathonah 
(smart).

The Spiritual lecture quote above was submitted by Ust. 
Farizal Marlius SH, MM, MBA in tasyakur event with themed 
"The Attitude of Leader and Who Led" Thursday, February 4, 
2016 held at Masjid As-Salam PJT II. At the occasion, also given 
the donation that collected from employee contributions 
simultaneously and delivered through Baitul Maal Wat Tamwil 
(BMT) As-Salam to 21 orphans of three villages, Cikao Bandung, 
Jatiluhur and Cilegong.

Tausiah Oleh Ust. Farizal Marlius SH, MM, MBA Spiritural Lecture Given 
By Ust. Farizal Marlius SH, MM, MBA
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kegiatan perusahaan
activity companies

esungguhnya setiap manusia adalah khalifah atau pemimpin untuk 
dapat mengelola diri sendiri dan apa yang Allah SWT anugerahkan. SManusia yang mampu memimpin diri sendiri akan bisa menjadi 

pemimpin orang lain. Pemimpin yang penyayang akan disayang 
bawahannya. Maka dari itu dalam diri setiap pemimpin hendaknya 
memiliki sifat penyayang. Salah satu hal yang penting dalam 
kepemimpinan adalah bertakwa kepada Allah SWT. Taqwa adalah cinta 
atau kasih sayang. Menurut Rasulullah SAW, nilai pekerjaan yang atas 
dasar cinta kepada Allah SWT akan memudahkan rezeki dan memberikan 
kebaikan. 

Cinta kepada Allah diwujudkan dengan mempergunakan Alquran 
untuk menjalani hidup, membangun hubungan dengan orang lain serta 
memberikan infak dan sodaqhoh sebagai bekal investasi di akhirat. 
Dewasa ini, faktor financial sangat rentan melunturkan akhlak, uang 
menjadi cita-cita manusia, semakin kikir dan jauh dari nilai-nilai keislaman. 
Karena itu sebagai pemimpin manusia harus taqwa kepada Allah SWT 
karena rezeki sudah dijamin oleh-Nya. Untuk menjadi seorang pemimpin 
yang dihormati dan disayangi harus juga memiliki sifat-sifat Rasul yaitu 
siddiq (benar), amanah (dapat dipercaya), tabligh (menyampaikan) dan 
fathonah (cerdas). 

Kutipan tausiyah tersebut disampaikan oleh Ust. Farizal Marlius SH, 
MM, MBA dalam acara tasyakur bin'nikmat bertemakan “Sikap Pemimpin 
dan Yang Dipimpin” Kamis, 4 Februari 2016 bertempat di Masjid As-Salam 
PJT II. Pada kesempatan tersebut diberikan juga santunan yang diperoleh 
dari infaq karyawan secara simultan yang disampaikan melalui Baitul Maal 
Wat Tamwil (BMT) As-Salam kepada 21 anak yatim yang terdiri dari tiga 
desa, yaitu Cikao Bandung, Jatiluhur dan Cilegong. 

ndeed, every human being is a caliph or leader to be able to 
manage yourself and what Allah has bestowed. People who is Iable to lead itself will be a leader of others. A Compassionate 

leader will be loved by subordinates. Therefore within every 
leader should have a loving nature. One of the things that are 
important in leadership is the fear of Allah SWT.  The fear of Allah 
SWT is love or affection. According to the Prophet, the value of 
work on the basis of love for Allah will facilitate and provide good 
sustenance.

Love to God is realized by using Qur'an in our life, build 
relationships with others and give donation to help people as an 
investment in hereafter. Today, the financial factor is very 
susceptible to fade morals, money becomes the ideal goal for 
life, so that people became the miser and far away from Islamic 
values. Therefore, as a leader must be pious to God because the 
sustenance has been guaranteed by Him. To be a leader who is 
respected and cherished must also have properties that Siddiq 
(right), Trust (trustworthy), Sermons (delivered) and Fathonah 
(smart).

The Spiritual lecture quote above was submitted by Ust. 
Farizal Marlius SH, MM, MBA in tasyakur event with themed 
"The Attitude of Leader and Who Led" Thursday, February 4, 
2016 held at Masjid As-Salam PJT II. At the occasion, also given 
the donation that collected from employee contributions 
simultaneously and delivered through Baitul Maal Wat Tamwil 
(BMT) As-Salam to 21 orphans of three villages, Cikao Bandung, 
Jatiluhur and Cilegong.

Tausiah Oleh Ust. Farizal Marlius SH, MM, MBA Spiritural Lecture Given 
By Ust. Farizal Marlius SH, MM, MBA



kegiatan perusahaan
activity companies

ef Syaiful Amien, Kepala Divisi Jasa Umum menerima 
kunjungan rombongan Musyawarah Guru Mata Pelajaran EKimia (MGMP) Kimia Purwakarta di Laboratorium Air Divisi 

Jasum  pada hari Rabu, 17 Februari 2016.
Ketua MGMP Kimia SMA Purwakarta, Saepulloh beserta 

rombongan melihat secara langsung peralatan yang digunakan 
serta pengujian yang dilakukan di laboratorium air PJT II.

Kasubnit. Laboratorium, Lusia Galuh juga memperlihatkan 
Instalasi Pengelolaan Air Limbah (IPAL) yang dimiliki laboratorium 
PJT II yang telah mengantongi sertifikat akreditasi laboratorium 
SNI ini. 

Kegiatan ini diharapkan dapat meningkatkan kompetensi dan 
profesionalisme dan dapat mengikuti perkembangan ilmu 
pengetahuan khususnya yang berkaitan dengan proses belajar 
mengajar mata pelajaran Kimia.
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ef Saiful Amin, Head of the General Services Division 
received a group visit of MGMPs Chemistry  EPurwakarta in the Laboratory Water Division Jasum 

PJT II on Wednesday, February 17, 2016.
The Chairman of the High School Chemistry MGMPs 

Purwakarta, Saepulloh and his entourage saw firsthand the 
equipment used and the testing performed in the laboratory of 
water PJT II.

Kasubnit. Laboratory, Lusia Galuh also shows WWTP 
(Wastewater Management) owned laboratory PJT II which has 
bagged laboratory accreditation certificate SNI.

This activity is expected to increase the competence and 
professionalism for Master and can follow the development of 
knowledge, especially with regard to the learning process 
chemistry subjects.

Kunjungan MGMP Kimia Purwakarta Visits of MGMPs Chemistry Purwakarta

erwakilan Bank Dunia dan BBWS Citarum mengunjungi 
Perum Jasa Tirta II yang diterima oleh Reni Mayasari, PKepala Biro PPDAA didampingi Budy Gunady, Kasubdiv 

Bendungan DPA IV pada hari Selasa 02 Februari 2016 di Ruang 
Rapat DPA IV.

Usman, salah satu perwakilan rombongan dari Bank Dunia 
menyampaikan maksud kunjungan untuk meninjau pekerjaan 
DOISP (Dam Operational Improvement Safety Project) yang 
sedang berlangsung di Bendungan Ir. H. Djuanda, modernisasi 
daerah irigasi Jatiluhur serta menindaklanjuti rencana pekerjaan 
DOISP II.

Rombongan Bank Dunia dan BBWS Citarum meninjau 
langsung Bendungan IR. H. Djuanda, tanggul Ubrug, Bendung 
Curug dan Bendung Walahar. 

he representatives of World Bank and BBWS Citarum 
visit Perum Jasa Tirta II on Tuesday, February 2, 2016. TUsman, one of the representatives of World Bank 

group expressed their purpose of the visit is to review the 
work DOISP (Dam Operational Improvement / Safety Project) 
which is underway at Ir. H. Djuanda Dam, modernization of 
irrigation area Jatiluhur, and follow up of work plan DOISP II.

The delegation of the World Bank and BBWS Citarum 
direct visit to Ir. H. Djuanda Dam, Ubrug Weir, and Walahar 
Weir.

Kunjungan Bank Dunia 
ke Bendungan Ir. H. Djuanda

Visits of World Bank to Ir. H. Djuanda Dam

kegiatan perusahaan
companies activities
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enin, 22 Februari 2016 bertempat di Aula Kantor 
Kecamatan Sukasari diadakan temu wicara Direksi SPJT II dengan Mitra Binaan Kecamatan Sukasari.

PJT II melalui Unit PKBL mengemban program 
pemerintah yaitu Program Kemitraan dan Bina Lingkungan. 
Salah satu kewajiban BUMN pembina yang tertuang dalam 
peraturan Menteri BUMN adalah melakukan pemantauan 
dan pembinaan mitra binaan.

"Acara ini merupakan salah satu manifestasi peraturan 
menteri BUMN", ujar Kaswa, Kepala Unit PKBL dalam 
laporannya.

Acara yang turut dihadiri oleh Camat Sukasari, Polsek 
Sukasari serta Koramil Sukasari diisi dialog Direktur 
Administrasi & Keuangan, Sumyana Sukandar dengan mitra 
binaan yang ada di Sukasari serta tausiah.

Pada kesempatan tersebut, Direktur Administasi & 
Keuangan menyerahkan cenderamata kepada Camat 
Sukasari serta menyerahkan piagam penghargaan kepada 
mitra binaan dengan kategori "piutang lancar"

Selain temu wicara untuk meningkatkan semangat 
kewirausahaan di Kecamatan Sukasari, juga dilakukan 
sosialisasi program PKBL PJT II.

onday, February 22, 2016 Director Admn & Finance of 

PJT II held a dialogue with the partnerships at MSukasari Sub-district.

PJT II through The Unit of Partnership carry out the 

partnerships and community development program. 

Monitoring and coaching the partners is one of the obligations 

of SOEs as a referrer as set forth in the regulations of minister of 

SOE.

The event was attended by Head of Sukasari Sub-district, 

and their ranks. On the occasion, the Director of Administration 

& Finance PJT II has handed over souvenirs  and gave the 

award to the partners with the category of "current liabities"

The other activity which conducted by PJT II on the 

occasion, is socialize the partnership program that will be 

carried out.

Temu Wicara Direksi PJT II dengan 
Mitra Binaan Kec. Sukasari

Dialogue between PJT II with 
Partnership at Sukasari Sub-district
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Kolom Suara Karyawan / Employee Voice Column

KETERANGAN:
Kolom suara karyawan ini bagi seluruh karyawan yang ingin memberikan opini, saran maupun kritik terhadap apapun juga yang terkait dengan lingkup 
wilayah kerja di PJT II. Jika ingin menyampaikan hal-hal tersebut harus mencantumkan identitas diri dan diserahkan kepada Humas PJT II atau surat 
elektronik: humas@jasatirta2.co.id / humas_pjt2@yahoo.com 
(HUMAS)

DESCRIPTION:
Employee voice column is intended for all employees who want to give their opinions, suggestions and crackling to anything related to the scope of 
work area of PJT II. If you want to convey these things must include identification and submitted to PR PJT II or e-mail: humas@jasatirta2.co.id / 
humas_pjt2@yahoo.com 
(PR)

Tinggi Muka Air Bendungan Ir. H. Djuanda, 1- 29 Februari 2016

Pelaksanaan Apel Pagi Bulan Februari Tahun 2016
Morning Ceremony February 2016

st thWater Level Ir. H. Djuanda Dam, February 1  - 29 ,  2016
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